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В настоящее время готовят оленеводов на базе основного общего образования 

(9 классов) в следующих образовательных организациях: 

1. Государственное бюджетное образовательное учреждение Республики 

Саха (Якутия) «Нижнеколымский колледж народов Севера»  
по специальности: 

- «Оленевод – механизатор», квалификация: оленевод 3 разряда. 

- «Водитель мототранспортных средств». 

Срок обучения: 2 года 10 месяцев (Нижнеколымский район, п. Черский, сайт: cher-kolledj.ru). 

2. Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Мурманской области «Северный национальный колледж»  
по специальности: 

- «Оленевод-механик», квалификация: оленевод;  

- «тракторист»;  

- «водитель мототранспортных средств».  

Срок обучения: 2 года 10 месяцев (Мурманская область, с. Ловозеро, 

сайт: профориентация51.рф). 

3. Краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Таймырский колледж»  
по специальности:  

- «Оленевод», квалификация: оленевод.  

Срок обучения: 3 года (Красноярский край, Таймырский муниципальный район, г. Дудинка», 

сайт: college-taimyr.ru). 

4. Краевое государственное бюджетное образовательное учреждение среднего 

профессионального образования «Паланский колледж»  
по специальности:  

- «Оленевод-механик», квалификация: оленевод.  

(Камчатский край, Тигильский район, п. Палана, сайт: паланскийколледж.рф). 

 

Целевое обучение 
Законодательством Российской Федерации согласно статьи 56 Федерального закона 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», по целевому обучению 

предусмотрено: 

1. Гражданин, поступающий на обучение по образовательной программе среднего 

профессионального или высшего образования либо обучающийся по соответствующей 

образовательной программе, вправе заключить договор о целевом обучении с федеральным 

государственным органом, органом государственной власти субъекта Российской 

Федерации, органом местного самоуправления, юридическим лицом или индивидуальным 

предпринимателем (далее - заказчик целевого обучения). 

2. Существенными условиями договора о целевом обучении являются: 

1) обязательства заказчика целевого обучения: 

а) по организации предоставления и (или) предоставлению гражданину, 

заключившему договор о целевом обучении, в период обучения мер поддержки, включая 

меры материального стимулирования, оплату дополнительных платных образовательных 

услуг, оказываемых за рамками образовательной программы, осваиваемой в соответствии с 

договором о целевом обучении, предоставление в пользование и (или) оплату жилого 

помещения в период обучения, и (или) других мер; 

б) по трудоустройству гражданина, заключившего договор о целевом обучении, не 

позднее срока, установленного договором о целевом обучении, с указанием места 

осуществления трудовой деятельности в соответствии с полученной квалификацией; 

2) обязательства гражданина, заключившего договор о целевом обучении: 

http://cher-kolledj.ru/
http://www.doinhmao.ru/korennye-malochislennye-narody-severa/%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%B8%D0%B5%D0%BD%D1%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F51.%D1%80%D1%84
http://www.doinhmao.ru/korennye-malochislennye-narody-severa/college-taimyr.ru
http://www.doinhmao.ru/korennye-malochislennye-narody-severa/%D0%BF%D0%B0%D0%BB%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D0%BB%D0%B5%D0%B4%D0%B6.%D1%80%D1%84
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а) по освоению образовательной программы, указанной в договоре о целевом 

обучении (с возможностью изменения образовательной программы и (или) формы обучения 

по согласованию с заказчиком целевого обучения); 

б) по осуществлению трудовой деятельности в течение не менее трех лет в 

соответствии с полученной квалификацией с учетом трудоустройства в срок, установленный 

таким договором. 

3. Сторонами договора о целевом обучении наряду с гражданином, указанным в части 

1 настоящей статьи, и заказчиком целевого обучения могут также являться организация, 

осуществляющая образовательную деятельность, и (или) организация, в которую будет 

трудоустроен гражданин в соответствии с договором о целевом обучении. 

4. Организация, осуществляющая образовательную деятельность, в которой обучается 

гражданин, заключивший договор о целевом обучении, учитывает предложения заказчика 

целевого обучения при организации прохождения указанным гражданином практики, а 

также по запросу заказчика целевого обучения предоставляет ему сведения о результатах 

освоения им образовательной программы. 

5. В случае неисполнения заказчиком целевого обучения предусмотренных договором 

о целевом обучении обязательств по трудоустройству гражданина, заключившего договор о 

целевом обучении, заказчик целевого обучения выплачивает ему компенсацию в размере 

трехкратной среднемесячной начисленной заработной платы в соответствующем субъекте 

Российской Федерации, на территории которого он должен был быть трудоустроен в 

соответствии с договором о целевом обучении, на дату отчисления его из организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, в связи с получением образования 

(завершением обучения). 

6. В случае неисполнения гражданином, заключившим договор о целевом обучении, 

предусмотренных договором о целевом обучении обязательств по освоению 

образовательной программы и (или) осуществлению трудовой деятельности в течение трех 

лет он обязан возместить заказчику целевого обучения расходы, связанные с 

предоставлением мер поддержки. 

7. Положение о целевом обучении, включающее в том числе порядок заключения и 

расторжения договора о целевом обучении, условия определения и изменения места 

осуществления трудовой деятельности, порядок и основания освобождения сторон от 

исполнения обязательств по договору о целевом обучении, порядок выплаты компенсации, 

порядок определения размера расходов и их возмещения, и типовая форма договора о 

целевом обучении устанавливаются Правительством Российской Федерации. 

8. Особенности заключения договора о целевом обучении, стороной которого 

является федеральный государственный орган, орган государственной власти субъекта 

Российской Федерации или орган местного самоуправления и который включает в себя 

обязательство гражданина, заключившего договор о целевом обучении, по прохождению 

государственной службы или муниципальной службы после завершения обучения, 

определяются в порядке, установленном федеральными законами о видах государственной 

службы или законодательством о муниципальной службе. 

 

Меры материальной (финансовой) поддержки 
Компенсационные выплаты малообеспеченным гражданам из числа коренных 

малочисленных народов Севера, обучающимся в профессиональных образовательных 

организациях и образовательных организациях высшего образования, выплачиваются в 

соответствии с государственной программой Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры «Устойчивое развитие коренных малочисленных народов Севера», утвержденной 

постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 

05.10.2018 № 350-п, постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры от 03.02.2011 № 27-п «О размерах пособий малообеспеченным гражданам из 
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числа коренных малочисленных народов Севера, обучающимся в профессиональных 

образовательных организациях и образовательных организациях высшего образования». 

Порядок определяет условия отбора граждан Российской Федерации из числа 

коренных малочисленных народов Севера Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, 

проживающих на территории автономного округа: 

- обучающихся в профессиональных образовательных организациях и 

образовательных организациях высшего образования, в соответствии с Региональным 

перечнем профессий, специальностей, направлений подготовки, связанных с 

осуществлением традиционных видов хозяйственной деятельности, развитием самобытной 

культуры и родных языков коренных малочисленных народов Севера, утвержденным 

приказом Департамента образования и молодежной политики автономного округа, цели, 

условия, порядок предоставления, возврата средств бюджета автономного округа на 

компенсацию оплаты обучения. 

- обучающихся, признанных в установленном порядке малообеспеченными 

гражданами, обучающихся в профессиональных образовательных организациях и 

образовательных организациях высшего образования, цели, условия, порядок 

предоставления, возврата средств бюджета автономного округа на предоставление мер 

материальной (финансовой) поддержки. 

Компенсация предоставляется обучающемуся при условии получения 

образования по профессиям (специальностям, направлениям подготовки), 

установленным Региональным перечнем, заключения договора, предусматривающего 

его обязательства по трудоустройству и дальнейшей трудовой занятости по полученной 

профессии (специальности) в течение 3 лет на территории автономного округа после 

получения среднего профессионального или высшего образования, кроме того 

обучающимся из числа малообеспеченных граждан (согласно подтверждению 

Департамента социального развития автономного округа), с которыми были 

заключены договоры до 01.01.2019, предоставляются компенсация оплаты обучения 

или оплата обучения. 

1. Компенсация оплаты обучения: 

1) обучающимся очной формы обучения в образовательных организациях высшего 

образования - не более 100 000 рублей за учебный год; 

2) обучающимся заочной формы обучения в образовательных организациях высшего 

образования - не более 50 000 рублей за учебный год; 

3) обучающимся очной формы обучения в профессиональных образовательных 

организациях - не более 50 000 рублей за учебный год; 

4) обучающимся заочной формы обучения в профессиональных образовательных 

организациях - не более 25 000 рублей за учебный год. 

5) обучающимся очно-заочной формы в образовательных организациях высшего 

образования - не более 50 000 рублей за учебный год; 

6) обучающимся очно-заочной формы в профессиональных образовательных 

организациях - не более 25 000 рублей за учебный год. 

Компенсация производится при условиях: 

- заключения договора, предусматривающего обязательства по трудоустройству и 

дальнейшей трудовой занятости по полученной специальности в течение 3 лет на территории 

автономного округа после получения среднего профессионального или высшего образования 

обучающихся в профессиональных образовательных организациях и образовательных 

организациях высшего образования, в соответствии с Региональным перечнем профессий, 

специальностей, направлений подготовки, связанных с осуществлением традиционных видов 

хозяйственной деятельности, развитием самобытной культуры и родных языков коренных 

малочисленных народов Севера, утвержденным приказом Департамента образования и 

молодежной политики автономного округа, цели, условия, порядок предоставления, возврата 

средств бюджета автономного округа на компенсацию оплаты обучения; 
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- обучающийся получает образование данного уровня впервые. 

Компенсация оплаты обучения производится за текущий учебный год. 

Меры материальной (финансовой) поддержки малообеспеченным гражданам. 

2. Выплата пособий:  

1) дополнительное ежемесячное пособие в размере: 

2 171 рубль для обучающихся по программам подготовки специалистов среднего 

звена среднего профессионального образования; 

4 194 рубля для обучающихся по программам высшего образования; 

2) пособие на питание в размере 106 рублей в день; 

3) ежегодное пособие на приобретение учебной литературы и письменных 

принадлежностей обучающимся по программам: 

12 582 рублей - высшего образования; 

6 513 рубль - подготовки специалистов среднего звена; 

4 574 рублей - подготовки квалифицированных рабочих, служащих. 

4) единовременное пособие на приобретение одежды и обуви обучающимся по 

программам высшего образования и подготовки специалистов среднего звена среднего 

профессионального образования в размере: 

40 000 рублей для студентов первого курса (после первой сессии); 

50 000 рублей для студентов выпускного курса (после предоставления копии диплома 

в текущем финансовом году). 

3. Компенсация расходов: 

1) за проживание в общежитии обучающимся очной формы на договорной основе; 

2) по проезду на каникулы от места учебы до места жительства и обратно один раз в 

течение учебного года. 

Выплата пособий и компенсация расходов осуществляются в случаях, если: 

- обучение осуществляется по очной форме; 

- обучающийся получает образование данного уровня впервые. 

Для получения мер государственной поддержки необходимо предоставить следующие 

документы: 

- письменное заявление по форме, утвержденной Департаментом образования и 

молодежной политики автономного округа; 

- копия паспорта;  

- копия свидетельства о рождении или решение суда о восстановлении 

национальности;  

- справка из образовательной организации по итогам каждой сессии;  

- реквизиты банка и лицевой счет обучающегося;  

- оригинал квитанции об оплате проживания в общежитии, проездные билеты; 

- копия договора на обучение (для обучающихся на коммерческой основе по 

Региональному перечню) и квитанция об оплате обучения /счет на оплату.  

Вышеперечисленные документы представляются: 

- (лично) в Многофункциональные центры предоставления государственных и 

муниципальных услуг. По вопросам работы МФЦ можно обратиться по бесплатному 

телефону 8 800 101 0001. 

График работы: понедельник - пятница - с 8:00 до 20:00; суббота – с 8:00 до 18:00. 

- (по почте) в Департамент образования и молодежной политики Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры по адресу: 628011, г. Ханты-Мансийск, ул. Чехова 12, каб.104. 

Главный специалист отдела непрерывного образования коренных малочисленных народов 

Севера – Албина Оксана Робертовна, контактный тел/факс: 8(3467)32-95-09. 

 


